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Credenciamento 001/2017 — Processo Licitatério 021/2017 Inexigibilidade 001/2017

SESSAO PUBLICA PARA O CREDENCIAMENTO DE MONITORES/FACILITADORES PARA
OFICINAS DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV CRAS
DATA
LIMITE: 16 DE MARCO DE 2017 ATE AS 14h00min(CATORZE HORAS)

(0] presente edital tem por finalidade 0 CREDENCIAMENTO DE
MONITORES/FACILITADORES PARA ATUAR JUNTO AS OFICINAS DO CENTRO
DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS COM A PRESTACAO DE
SERVICOS NAS AREAS DE ARTES CENICAS E VISUAIS, ARTES MARCIAIS,

OBJETO: ARTESANATO, CULINARIA, DANCA, ESPORTES, MUSICA, RECICLAGEM e
RECREACAO em atendimento a criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos referenciados
pela Politica Municipal de Assisténcia Social, conforme especificacdes constantes dos Anexos que
integram este Edital.

Observacao:

Se por quaisquer motivos ndo houver expediente no dia supracitado, o recebimento e o inicio da abertura dos
envelopes referentes ao credenciamento serdo realizados no primeiro dia ttil de funcionamento da Administracio
Publica do Municipio de Brazépolis que se seguir.

Endereco Completo:

Departamento de Licitagao.

Rua: Dona Ana Chaves, 218 — Centro
Brazopolis - MG - Cep.: 37.530/000

Meios para contato:

Telefone: (35) 3641-1373

Fac-similes: 3641-1555

E-mail: licitacao @brazopolis.mg.gov.br

Site: www.brazopolis.mg.gov.br

Dias e hordrios: de segunda a sexta-feira, da 08:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas (em dias de expediente).

Importante:
As Licitantes que retirarem o edital do SITE mencionado solicitamos enviar os dados da pessoa fisica, tais como:

CPF, RG, endere¢co completo, e-mail, fone/fax, nome do responsdvel, através do E-mail:
licitacao @brazopolis.mg.gov.br ou via fax (35) 3641-1373.

Observacao: E recomendada a leitura integral deste Edital e seus Anexos, uma vez que a sua inobservancia,
principalmente no que diz respeito a documentacio exigida e a apresentacdo da proposta, podera acarretar
respectivamente a inabilitacio e a desclassificaciao do credenciado.

I - PREAMBULO:

O MUNICIPIO DE BRAZOPOLIS, através da Comissdo Permanente de Licitacdes - CPL nomeada pela Portaria n°
056/2017, com auxilio da equipe de apoio e Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social, torna piblico que fard
realizar na sede da Prefeitura, situada na Rua: Dona Chaves, 218 — Centro, no setor de Licitagdes, o
CREDENCIAMENTO DE MONITORES/FACILITADORES, para atendimento no CENTRO DE REFERENCIA
DE ASSISTENCIA SOCIAL-CRAS, exclusivamente para pessoas fisicas, onde os envelopes com as documentagoes,
recebidos até a data limite de 16 de marco de 2017 as 14:00( catorze horas), serdo abertos durante o ato do certame, a
qual serd lavrada em ata, em conformidade com a Lei Federal n°. 8.666, de 21.06.93 e suas alteracdes posteriores e
demais legislagdes pertinentes e de acordo com as seguintes cldusulas e instrucdes e condi¢des do presente edital .
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JUSTIFICATIVA

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social, consolidando a Politica Nacional de Assisténcia
Social, realiza agdes de capacitacdo e inser¢do produtiva para as familias em situacdo de vulnerabilidade social que
visam promover as familias o desenvolvimento da autonomia individual, familiar e social. O CRAS oferece através do
SCFV- Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos vdrias oficinas e atividades para o publico referenciado.
Segundo a Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais, € um servigo realizado com grupos, organizado de
modo a prevenir as situacdes de risco social, ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolverem o sentimento de
poténcia e de identidade, fortalecer vinculos e incentivar a socializacdo e a convivéncia comunitdria. Possui cardter
preventivo, pautado na defesa dos direitos e desenvolvimento das capacidades e potencialidades de cada individuo,
prevenindo situacdes de vulnerabilidade social.

Trata-se também de um Servico da Protecio Social Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social- SUAS,
regulamentado pela Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n° 109/2009). E foi
reordenado em 2013 por meio da Resolu¢do CNAS n°01/2013.

As atividades acontecem de segunda a sexta-feira, na drea urbana e rural do municipio. Pdblico alvo: criangas, jovens,
adultos e idosos devidamente cadastrados no CRAS do municipio.

Tais atividades serdo custeadas com recursos federais vinculados repassados a Secretaria fundo a fundo.

Como ndo contamos com esses profissionais oficineiros no quadro de profissionais desta prefeitura, necessitamos da
abertura do edital de credenciamento para contratacdo, conforme as especificacdes de cada cargo.

II-DO OBJETO

2.1. A presente licitagdo tem por objeto 0 CREDENCIAMENTO DE MONITORES/FACILITADORES PARA
ATUAR JUNTO AS OFICINAS DO CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS COM
A PRESTACAO DE SERVICOS NAS AREAS DE ARTES CENICAS E VISUAIS, ARTES MARCIALIS,
ARTESANATO, CULINARIA, DANCA, ESPORTES, MIjSICA, RECICLAGEM e RECREA(;AO em
atendimento a criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos referenciados pela Politica Municipal de Assisténcia
Social, segue abaixo a especialidade deste credenciamento:

ITEM MONITOR/FACILITADOR DIAS/HORAS DE VALOR HORA/AULA
TRABALHO

01 Educador Musical — ter conhecimento em teoria 06 a 10 horas semanais R$ 20,00
musical, violdo e flauta doce.

02 Instrutor de Capoeira - estar na faixa (corda 10 a 20 horas semanais R$ 20,00
sétima) e conhecimentos em projetos

03 Instrutor de Teatro/orientador social- ter atuado 30 horas semanais R$ 8,00
em pecas teatrais e musicais, através de projetos

04 Instrutor de Danga e expressio corporal — 06 a 10 horas semanais R$ 20,00

conhecimento em danca, pintura e desenho, canto
e violao, através de projetos

05 Instrutor de Artesanato — ter habilidades 06 a 10 horas semanais R$ 20,00
artesanais, com colagem, pintura em tecido,
costura

06 Instrutor de Esportes- Graduado ou cursando 06 a 10 horas semanais R$ 20,00

Educacao Fisica

2.2 — Para efeito deste edital, entende-se por oficina um espaco realizador de atividades que visem sensibilizar o
participante a apreciar e vivenciar as diferentes linguagens artisticas e demais possibilidades de crescimento pessoal e
econdmico.

2.3 — Os monitores/facilitadores realizardo as oficinas no espago fisico do CRAS (em sua maioria) e nas oficinas
itinerantes (quando necessario for, em Institui¢des e/ou Associacdes de bairro do municipio de BRAZOPOLIS-MG) e
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serdo responsdveis por promover e orientar acdes que desenvolvam nos participantes a apreciacdo cultural, o acesso aos
procedimentos criativos, a busca de autonomia tanto artistica quanto de produg¢do, priorizando o trabalho coletivo,
propondo atividades que estimulem e possibilitem a aproximag¢do e o comprometimento da comunidade, sempre
respeitando as caracteristicas individuais dos participantes.

2.4 — Os servigos serdo realizados de acordo com os critérios de necessidade e oportunidade da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Assisténcia Social como Unidade Gestora do CRAS, facultando a mesma a contrata¢cdo do ndimero
de profissionais credenciados necessdrios a suprir a demanda do servico até o limite de valor estabelecido pela
Secretaria solicitante.

2.5 — Este edital e seus anexos ficardo disponiveis no prédio da Prefeitura Municipal de Brazépolis — Rua Dona Ana
Chaves, n. 218, Centro, Braz6polissMG — no Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social — Rua Dona Ana Chaves, 80, Centro, Brazépolis/MG.

3. CONDICOES GERAIS

3.1 — A Proposta de Trabalho deverd ser enquadrada na area/modalidade especificada no Formuldrio de Inscricdo
(Anexo 1), incumbindo ao monitor enquadrar a Proposta de Trabalho as 4drea/modalidade e suas subdivisdes conforme
interesse e aptidao.

3.2 — Mediante convocagdo do credenciado serd elaborado, em conjunto, monitor/facilitador, Equipe Técnica de
Referéncia e Coordenacdo do CRAS, um Projeto para execucdo das oficinas, levando em consideracdo a Proposta de
Trabalho apresentada no ato de inscri¢do e ajustando-as as demandas do Servi¢o e normativas do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS e demais legislagdes pertinentes ao servico.

3.3 — O monitor/facilitador executara as atividades semanais de acordo com a demanda de servico do CRAS.

3.4 — Poderdo ocorrer situagdes em que serd solicitada a realizagdo das atividades em dias, hordrios (incluindo fins de
semana e hordrio noturno) e locais publicos e/ou privados, que serdo acordadas entre as partes e comunicadas, pela
Coordenacgdo do CRAS.

3.5 — Cada Proposta de trabalho (Anexo II) deverd incluir, obrigatoriamente, todos os materiais a serem utilizados nas
oficinas e outros meios pertinentes a execugdo das atividades para planejamento da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Coordenagdo do CRAS.

3.6 — O credenciamento do monitor/facilitador ndo estabelece obrigacdo de contratacdo para prestagdo de servigos em
oficinas e/ou cursos por parte do Municipio, nem vinculo empregaticio.

3.6.1 — O credenciamento do monitor convocado terd a vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua publicacdo,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

3.6.2 — O periodo das agdes decorrentes da Proposta de Trabalho e do Plano de A¢do do conveniado serd definido pela
demanda do CRAS e Comissao Especial de Credenciamento, até o limite de valor anual estabelecido pelo municipio.
3.6.3 — Os monitores/facilitadores poderdo, a qualquer tempo, durante a vigéncia deste edital, participar deste
credenciamento, atendendo as exigéncias neste contidas.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1 - Poderdo participar deste Credenciamento todos os prestadores de servicos, pessoas fisicas, que estejam de acordo
com os requisitos estabelecidos nesse Edital;

4.2 - O interessado deve ser brasileiro, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal de 1988 e estar em dia com as
obrigacdes constantes no edital;

4.3 — Deverd ter idade igual ou superior a 18 anos;

a) Possuir, na data da inscri¢do, escolaridade comprovada correspondente ao cargo que estiver concorrendo;

b) Apresentar a documentagdo exigida para o cargo que estd concorrendo;

4.4 - E vedada a participagdo de pessoa juridica neste processo de credenciamento;

4.5 - E vedada a participacio, neste processo, dos servidores que integram o quadro de pessoal ativo da Administragdo
Direta e Indireta do Municipio de Brazépolis/MG;

4.6 - O interessado devera ter disponibilidade para a prestagdo de servigos aos finais de semana e/ou feriados;

4.7 - A participacdo no credenciamento implica na aceita¢@o integral e irretratdvel dos termos deste edital, bem como na
observancia dos regulamentos, normas e disposicdes legais pertinentes.
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5. DAS INSCRICOES

5.1 — As inscrigdes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas pessoalmente, do dia 20 de fevereiro a 16 de marco de 2017
no horario das O8h as 11h e 13h as 16hs, a Rua Dona Ana Chaves, n°.80 — Bairro Centro, na Sede da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social.

5.1.1 - O candidato deverd comparecer ao local determinado no item 5.1, e entregar em envelope (com nome e telefone)
lacrado - de forma a nao permitir sua violagdo — com a seguinte documentacgao:

- Curriculum Vitae;

- Cépia da Cédula de Identidade;

- Cépia do Comprovante de Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

- Cépia da Carteira de Trabalho;

- Cépia dos Certificados de Conclusio de Cursos;

- Certificado do ensino médio completo;

- Certificado ou Histdrico/e ou equivalente de nivel Superior; (se tiver);

- Copia de atestados em cursos/palestras/semindrios, diversos;

- Declaracdes e/ou Equivalente de Experiéncias Profissionais;

- Cépia do comprovante de endereco atualizado relativo aos dois ultimos meses

- Os documentos de identificacdo pessoal relacionados no item anterior poderdo ser substituidos pela CNH.

- Anexos de I a V deste Edital devidamente datados e assinados.

5.2- O edital e os anexos estardo disponiveis para copia, nos locais de divulga¢do do edital; a saber: Setor de Licitagcdes
e Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social.

5.3 — No preenchimento do formuldrio de inscricdo, é necessaria a maxima atengio na defini¢do do item 02. “AREAS
DE INTERESSE”, com a finalidade de evitar que a avaliagdo/andlise fique comprometida.

5.4 — Na proposta de trabalho (Anexo II), deverdo constar todos os itens solicitados.

5.5 — A nio apresentacdo de qualquer documento acima relacionado, implicard na desclassificacdo do candidato.

5.6 — A declaracdo falsa ou inexata de dados constantes na inscri¢do bem como a apresentagdo de documentos falsos
acarretardo a nulidade da inscri¢ao e o consequente cancelamento do credenciamento

5.7 — A inscricdo do candidato implicard no reconhecimento e a tdcita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento de qualquer natureza.

6. PROCEDIMENTO DE SELECAO

O procedimento de selecdo serd realizado da forma que segue:

6.1 — Analise dos documentos especificados no item 5.1.

6.1.1 — A falta de qualquer um dos itens do roteiro da Proposta de Trabalho inviabilizard a formalizacdo da inscricdo.
6.2 — A inscri¢do serd validada por comissdo de Licitagdo-CPL e servidor da Secretaria de Desenvolvimento de
Assisténcia Social designado para este fim, os quais avaliardo as documentacdes recebidas, identificando a ocorréncia
de qualquer das situagdes impeditivas do item 5 deste edital e respectivos subitens.

6.3 — Sera credenciado o monitor/facilitador que apresentar a documentacdo especificada de forma completa e
rigorosamente em condicdes de apreciagdo no seu todo, conforme a documentagdo exigida e constante no item 5.1.

6.4 — O resultado do credenciamento de monitor/facilitador serad divulgado no dia 23 de marco de 2017, no espago fisico
do CRAS/ Assisténcia Social, Prefeitura Municipal de Brazépolis - MG e no Site, com listagem em ordem alfabética.
6.5 — E permitido a qualquer interessado o conhecimento do processo de credenciamento, mediante solicitagio escrita e
protocolada, nos termos do art. 63 da Lei Federal n.° 8.666/93, no endereco Rua Dona Ana Chaves, 218, Centro,
Braz6polis/MG e na Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social.

6.6 — A documentagdo do monitor ndo credenciado ficard a disposi¢do e poderd ser retirada na Rua Dona Ana Chaves,
218, Centro, Braz6polis/MG, durante 15 (quinze) dias tteis a partir da publicagdo da Listagem de Credenciados. Apds
esse periodo, os documentos ndo retirados serdo descartados pelo Setor de Licitacdes.

6.7 - O monitor/facilitador passard por uma avaliacdo da Equipe Técnica e Coordenagcdo do CRAS quanto ao seu perfil
para trabalhar junto aos usudrios do servico, podendo ou ndo ser considerado apto.

6.8- DA SELECAO E CLASSIFICACAO
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6.8.1- Os Curriculos apresentados na data marcada a comissdo e devidamente habilitados pela mesma, serdo submetidos
a apreciagdo, andlise (curriculo e certificados) e aprovacdo da Comissdo, que serd precedida de classificagdo com as
pontuagdes seguintes:

01) Certificado de conclusido de Curso SUPErior...........ccccecvervenvenuennene 10 pontos;

02) Declaragdo de matriculado em curso superior, relacionado a drea de atuacdo....05 pontos;
03) Certificado de conclusdo de Cursos TEcniCos........cccceceevervenennennens 05 pontos.

04) Certificados de Conclusio de Cursos Temporarios.................... 2,50 pontos.

05) Declaragdes e/ou Equivalente de Experiéncias Profissionais.....1,50 pontos.

06) Certificados ou Atestados de Participacio em Semindrios/Conferencias/Palestras ou
SIMIlAres.......ovveeeveeeeeeeeeeennnane 1,00 ponto.

6.8.2- Os titulos descritos no item 01 serdo computados cumulativamente para efeitos de classificagdo dos inscritos com
total de pontuacdo maxima em 20 pontos.

6.8.3- As declaracdes de Experiéncias Profissionais deverdo ser assinadas pelos declarantes e ter firma reconhecidas,
sem as quais ndo terdo validade.

6.8.4- A Comissdo de Licitacdo e Servidor da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social ficard
responsédvel pelo recebimento dos documentos exigidos dos candidatos e apds estudo, classificard os credenciados de
acordo com os seguintes itens:

a) Informacgdo do Curriculo, juntamente com Copias de todos os documentos pessoais,

b) Comprovagdo de Curso deverd ter o reconhecimento da instituicdo ou autenticacdo de sua cdpia, bem como os
certificados apresentados;

¢) As declaracdes de experiéncias profissionais deverdo ter reconhecimento das firmas em cartérios das assinaturas,
indicando as experiéncias tanto em drea publica como privada, quando indicada pelo interessado pelo curriculo na
inscri¢do da area da atividade a ser desenvolvidas.

6.8.5- A classificacdo sera pelo candidato que obtiver maior pontuagdo pelos certificados e ou declaracdes de
experiéncias profissionais apresentados, cujos resultados serdo em ordem decrescente.

6.8.6- Em caso de empate serd considerado como primeiro elemento de desempate a idade dos candidatos preferindo os
mais velhos aos mais novos;

6.8.7- Em caso de persistir o empate o segundo critério de desempate serd considerada a data da primeira inscri¢do entre
os empatados.

6.8.8- Ainda, assim persistindo empate serdo os Certificados de Cursos Superiores que terdo o dobro de pontuagdo em
relacdo aos Cursos Técnicos.

7. CREDENCIAMENTO

7.1 — Serdo considerados credenciados todos os inscritos que cumprirem as exigéncias deste edital, conforme resultado
divulgado no espaco fisico do CRAS e na Prefeitura Municipal de Brazépolis, com listagem em ordem alfabética.

7.2 — Os credenciados integrardo o banco de dados do CRAS, na drea escolhida no formulario de inscricdo e poderdo
ser convocados para contratacdo, conforme demanda especifica de oficinas para a drea na qual se inscreveu, de acordo
com a necessidade do servico e disponibilidade financeira or¢amentaria, em fun¢do da execu¢do do mesmo.

7.3 — O credenciado € responsdvel, em qualquer época, pela fidelidade e legitimidade das informagdes constantes nos
documentos apresentados.

7.4 — O credenciamento de monitor/facilitador ndo estabelece obrigacdo de contratagdo para prestagdo de servicos nas
oficinas do CRAS por parte do Municipio, nem vinculo empregaticio.

8. DA REMUNERACAO

8.1 — Na realizag@o de oficinas, o conveniado receberd por hora-aula realizada conforme o item 02 do edital.

8.2 — O pagamento ocorrerd via empenho e serd efetuado apds a confirmacdo da prestacdo dos servigos e demais
tramites, por meio de depdsito em conta corrente bancdria individual de titularidade do contratado, indicada no
Formulario de Inscri¢do, mediante apresentacdo de Recibo de Prestacdo de Servico Autonomo (RPA); entregue no
Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de Brazépolis.

8.2.1 — Para fins de pagamento, o Formuldrio de Inscri¢do (Anexo I) devera ser atualizado pelo conveniado, sempre que
necessario.
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8.3 — Sobre o valor do crédito pago, serdo retidos os impostos conforme limites e condigdes previstas na legislacdo
vigente.

8.3.1 — Os valores devidos ao contratado serdo apurados mensalmente e podera ser liberado até o décimo dia ttil de
cada més.

8.4 — As despesas decorrentes deste processo correrdo por conta da dotagdo orcamentdria do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS.

8.5 — E vedado o pagamento de qualquer sobretaxa em relacdo aos valores previamente firmados.

8.6- Os pagamentos realizados com recursos previstos no Decreto Federal 7.507/2011 ou com recursos provenientes de
convenio com o Estado ou com a Unido serdo realizados exclusivamente por meio eletronico, mediante crédito em conta
corrente de titularidade da contratada quando a institui¢io financeira for a mesma da origindria do recurso e por meio de
boleto bancdrio emitido pela contratada quando a institui¢do financeira for diversa.

9. DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO

9.1 — Constituem obriga¢des do credenciado quando convocado:

9.1.1 - Elaborar em conjunto com a Coordena¢do do CRAS, um Projeto para execucdo das oficinas, levando em
consideracdo a Proposta de Trabalho apresentada no ato de inscri¢do e ajustando-as as demandas do Servigco e
normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e demais legislacdes pertinentes ao servigo.

9.1.1.1 — Ampliar a divulgacdo e a motivagdo que caracterizam as agdes a serem desenvolvidas, no intuito de
sensibilizar, captar e manter os participantes nas oficinas.

9.1.1.2 — Colaborar com a realizacdo da Mostra Artistica resultante do processo, que devera ser composta em espécie de
apresentacdes, com demonstracdes publicas dos usudrios participantes das oficinas (produtos e/ou servigos a disposi¢do
da comunidade) em data/duragdo/espaco que serdo acordados entre as partes posteriormente.

10.1.2 — Assinar Termo de Responsabilidade sobre os materiais e espago fisico utilizados nas oficinas, quanto a
integridade dos materiais e higiene local.

9.1.3 — Assumir a responsabilidade profissional pelos trabalhos realizados, com o cumprimento da carga hordria
(pontualidade e durag@o das aulas) e datas acordadas.

9.1.4 — Através de Termo préprio (Anexo VI), autorizar a publicacdo, em meios fisicos, eletronicos e/ou digitais, a
distribuicdo e a reproducdo parcial ou integral do relato de atividades, sem que lhe seja devido qualquer pagamento pelo
Municipio pelo CRAS, respeitada a mencdo de sua autoria.

9.1.5 — Agendar, com o Coordenador do CRAS, com no minimo 05 (cinco) dias de antecedéncia os materiais como:
projetor multimidia, computador, aparelho de som e/ou espacos fisicos e outros materiais necessarios, para a execucio
das oficinas.

9.1.6 — Arcar com os encargos trabalhistas;

9.2 — O credenciado convocado podera solicitar seu descredenciamento a qualquer tempo, mediante notificacdo oficial a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social da Prefeitura Municipal de Brazépolis e Setor de
Licitacoes.

9.2.1 — Em caso de descumprimento ou ndo atendimento ao trabalho previsto e ou acordado e a quaisquer exigéncias a
conducdo dos trabalhos ou de qualquer obrigacdo assumida destinada a execugdo dos servigos, operar-se-4 a rescisdo do
contrato, — Em caso de recebimento de avaliacdes desfavordveis por parte dos participantes das oficinas e dos técnicos
responsdveis pela supervisdo dos trabalhos, do CRAS, o contrato poderd ser rescindido, mediante aviso, a qualquer
tempo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

9.2.3 — No caso da rescisdo do contrato, independentemente do motivo, o pagamento dar-se-4 de acordo com a efetiva
execucao do servigo até a data da rescisdo.

9.3 — Na hipétese de descumprimento por parte do conveniado de quaisquer das obrigacdes definidas neste edital e seus
anexos, ser-lhe-do aplicadas as sancdes previstas no art. 87 da Lei Federal n.° 8.666/93, podendo o mesmo ter seu
contrato cancelado.

9.3.1 — As sang¢des previstas admitem a defesa prévia do interessado, a ser protocolada no Setor de Licitagcdes e na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social, no prazo de 5 (cinco) dias tteis.

9.4 — O prazo para interposi¢do de recurso no caso da Declaracio de Inidoneidade é de 10 (dez) dias tteis.

10. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Rua: Dona Ana Chaves, 218 CEP 37530-000 Bairro Centro Brazépolis - MG
CNPJ: 18.025.890/0001-51 Tel: (035)3641-1373 Fax: (035)3641-1555 www.brazopolis.mg.gov.br
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10.1 — Fornecer ao credenciado informagdes sobre o funcionamento do CRAS.

10.2 - Disponibilizar a relagdo dos usudrios do CRAS que serdo assistidos nas oficinas do Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos- SCFV.

10.3- Disponibilizar os materiais de consumo e permanentes previstos e solicitados na proposta de trabalho e/ou no plano de acio
aprovados pelo CRAS.

10.4 - Oferecer orientagdo e acompanhamento, desde o planejamento a execucdo, ao conveniado na realizagdo das atividades
desenvolvidas nas oficinas do Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos- SCFV.

10.5 - Divulgar as oficinas em todos os meios de comunicagio puiblicos e comunitdrios, de acordo com as possibilidades do CRAS.
11. AVALIACAO

11.1 - As avaliacdes das oficinas e dos monitores/facilitadores serdo realizadas mensalmente pelo Coordenador do CRAS Secretaria
Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social.

12. RECURSOS

12.1 - Do resultado da avaliacdio negativa, caberd recurso no prazo de 05 (cinco) dias tteis, a contar da data da sua divulgacdo.
12.1.2 - O recurso deverd ser entregue por escrito e protocolado no Setor de Licitagdes e Secretaria Municipal de Desenvolvimento e
Assisténcia Social em conformidade com os procedimentos previstos na Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragdes.

13. DA VIGENCIA

13.1 - A contratagdo terd vigéncia de doze meses a partir da data de assinatura do Contrato, podendo ser prorrogadas por termo
aditivo de acordo com a Lei de n°. 8.666/93.

14. DO DESCREDENCIAMENTO

14.1 - O cancelamento da contratacdo poderd ser efetuado mediante requerimento de qualquer dos interessados, formalizado com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, sem prejuizo dos atendimentos j4 designados para o credenciamento na data do pedido.
14.2 - Na hipétese dos contratados inadimplirem, total ou parcialmente, as obrigacdes oriundas da Contratacdo vinculadas a este
Edital, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social poderd suspender imediatamente os atendimentos, garantida
prévia defesa, podendo rescindir, se assim julgar necessdrio.

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1 - O presente procedimento € regido pela Lei Federal n.° 8.666 de 21 de junho de 1993 e alteragdes posteriores.

15.2 - A inscricdo implicard o conhecimento e a ticita aceitacdo das condigdes estabelecidas no inteiro teor deste edital, e demais
normas aplicdveis, atos dos quais ndo poderd alegar desconhecimento.

15.3 — O Municipio poderd revogar ou anular o presente procedimento de credenciamento, na forma da Lei Federal n.° 8.666/93.
15.4 — A qualquer tempo, o participante ao qual as ac¢des se destinam poderd denunciar quaisquer irregularidades constatadas na
prestacdo dos servicos e/ou faturamento.

15.5 - A integra deste edital se encontrard disponivel no prédio da Prefeitura Municipal de Brazépolis — Rua Dona Ana Chaves, n.
218, Centro, BrazépolissMG - no Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Assisténcia Social .

15.6 — Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de Licita¢do, na forma da lei.

19.19 - Fazem partes integrantes deste edital:

Anexo | - Formuldrio de inscri¢ao

Anexo II - Proposta de trabalho;

Anexo III - Autorizacio de imagem;

Anexo IV - Declarag@o de conhecimento e aceitagio do inteiro teor do Edital;
Anexo V - Termo de compromisso e responsabilidade;

Anexo VI - Minuta de contrato;

Brazépolis 17 de fevereiro de 2017.

DULCE DA CRUZ FERREIRA MACHADO
Presidente da CPL

CARLOS ROBERTO DA SILVA
Secretario de Desenvolvimento e Assisténcia Social

Rua: Dona Ana Chaves, 218 CEP 37530-000 Bairro Centro Brazépolis - MG
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ANEXO 1

MUNICIPIO DE BRAZOPOLIS

FORMULARIO PARA INSCRICAO

CADASTRO PESSOA FISICA
DADOS PESSOAIS
NOME (IGUAL DO CPF) SEXO
MASC FEM
E-MAIL DATA DE NASCIMENTO
FONE (RESIDENCIAL E COMERCIAL) CELULAR
ENDERECO RESIDENCIAL NUMERO COMPLEMENTO
BAIRRO CIDADE ESTADO CEP
PROFISSAO
CPF: | RG/ORGAO EXPEDIDOR:
PIS/PASEP ou Cartdo do INSS N°e
BANCO AGENCIA CONTA CORRENTE

2. AREAS DE INTERESSE
ASSINALE A AREA EM QUE PRETENDE ATUAR (X)

ARTES CENICAS:
TEATRO, DANCA

ARTES MARCIAIS:
CAPOEIRA, MUAY THAI, BOXE, JIU-JITSU

ARTES VISUAIS:
DESENHO, PINTURA, GRAVURA/SERIGRAFIA

ARTESANATOS:
BIJUTERIA, TEAR, FUXICO, CUSTOMIZACAO DE CHINELOS, BORDADO, COSTURA

CULINARIA

ESPORTES:
FUTEBOL, FUTSAL, HANDEBOL, VOLEYBOL

MUSICA:
VIOLAO, VIOLINO, FLAUTA, PERCUSSAO

RECICLAGEM: ) i ] i
PRODUCAO DE OBJETOS ARTISTICOS E ORNAMENTACAO ATRAVES DA UTILIZACAO DE MATERIAIS
RECICLAVEIS

RECREACAO: ] ]
JOGOS, BRINCADEIRAS, ATIVIDADES LUDICAS, CONTADOR DE HISTORIAS

3. ESCOLARIDADE
ASSINALE A SUA FORMACAO MAIS ATUAL (X)

FUNDAMENTAL COMPLETO

MEDIO COMPLETO

SUPERIOR (GRADUACAO) — CURSO:

Rua: Dona Ana Chaves, 218 CEP 37530-000 Bairro Centro Brazépolis - MG
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INSTITUICAO DE ENSINO ANO DE CONCLUSAO

CURSOS DE APERFEICOAMENTO:
(QUE TENHAM RELACAO COM A PROPOSTA QUE PRETENDE DESENVOLVER. INFORMAR AS PARTICIPACOES
MAIS RECENTES OU RELEVANTES).

CURSO INSTITUICAO INICIO TERMINO CARGA HORARIA
(MES/ANO) (MES/ANO)

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(INFORMAR AS ATUACOES MAIS RECENTES OU RELEVANTES E QUANTAS DESEJAR)

NOME DA INSTITUICAO/EMPRESA/CLIENTE/CIDADE/UF PERIODO

NATUREZA DO TRABALHO (DESCRICAO SUCINTA DO TRABALHO EXECUTADO)

NOME DA INSTITUICAO/EMPRESA/CLIENTE/CIDADE/UF PERIODO

NATUREZA DO TRABALHO (DESCRICAO SUCINTA DO TRABALHO EXECUTADO)

DESCREVA, ABAIXO, COM SUAS PALAVRAS, O QUE JA SABE SOBRE O PROGRAMA COMUNIDADE ESCOLA:

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informagdes acima.

Brazépolis, /120

Assinatura:
Rua: Dona Ana Chaves, 218 CEP 37530-000 Bairro Centro Brazépolis - MG
CNPJ: 18.025.890/0001-51 Tel: (035)3641-1373 Fax: (035)3641-1555 www.brazopolis.mg.gov.br
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ANEXO II - PROPOSTA DE TRABALHO

Para efeito do credenciamento 001/2017 entende-se por oficina um espago realizador de atividades que visem
sensibilizar o participante a apreciar e vivenciar as diferentes linguagens artisticas e demais possibilidades de
crescimento pessoal e econdomico.

ROTEIRO PARA PROPOSTA DE TRABALHO
Nome
Area/Modalidade:

1. TITULO DA PROPOSTA DE TRABALHO (nome da oficina)

2. JUSTIFICATIVA (razdes para a realizacdo da oficina, dando énfase aos seus principais atributos. E importantc
justificam-na e diferenciam-na, assim como suas contribui¢des para o desenvolvimento cultural do publico ao qual se
qual se destina)

3. OBJETIVOS (qual o resultado a ser alcangado com a realizac@o da atividade proposta)

4. PUBLICO ALVO: (faixa etdria e/ou outras caracteristicas que especifiquem o publico a ser realizag@o da atividade
proposta e/ou outros recursos necessarios)

Brazdépolis, ....de .....de2017.

Assinatura-CPF

Rua: Dona Ana Chaves, 218 CEP 37530-000 Bairro Centro Brazépolis - MG
CNPJ: 18.025.890/0001-51 Tel: (035)3641-1373 Fax: (035)3641-1555 www.brazopolis.mg.gov.br
10



MUNICIPIO DE BRAZOPOLIS

ESTADO DE MINAS GERAIS

Secretaria Municipal de Administracdo — Departamento de Licitagdes
Tel.: (035) 3641-1373 — Ramal 23 — E-mail: licitacao @brazopolis.mg.gov.br

Credenciamento 001/2017 — Processo Licitatério 021/2017 Inexigibilidade 001/2017

ANEXO III - AUTORIZACAO DE IMAGEM E VOZ

Pelo presente instrumento autorizo a Prefeitura Municipal de Brazépolis e a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e
Assisténcia Social como unidade gestora do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, a utilizar minha
imagem e voz registradas em atividades referentes ao Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV do
CRAS, podendo ser distribuidas em veiculos de comunicagdo como transmissdo por televisdo, TV por assinatura, video,
home video, cinema, Internet, CD-rom, DVD em exibi¢des ptiblicas e/ou privadas, no Brasil e/ou exterior, bem como
para fins de divulgacdo do mesmo através de outdoors, jornais, revistas, panfletos, rddios e comerciais para TV.

Essa autorizagdo € especifica para a Prefeitura Municipal de Brazépolis e Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS e a divulgacdo acima mencionada diz respeito exclusivamente a minha pessoa. Para qualquer utilizacio de outra

natureza devo ser antes consultado (a).

NOME COMPLETO:
ENDERECO:
TELEFONES DE CONTATO:
RG: CPF:
Brazépolis, de .... de 2017.
Assinatura
Rua: Dona Ana Chaves, 218 CEP 37530-000 Bairro Centro Brazépolis - MG
CNPJ: 18.025.890/0001-51 Tel: (035)3641-1373 Fax: (035)3641-1555 www.brazopolis.mg.gov.br
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ANEXO IV - CERTIDAO DE INTEIRO TEOR DO EDITAL

Nome completo:

Endereco:
RG: CPF:
Oficina:

Pelo presente instrumento, o credenciado acima qualificado atesta que:

I.  Tomou ciéncia dos termos fixados no edital de credenciamento 001/2017, de que o cadastro ficara a disposi¢do
da Secretaria de Municipal de Promogdo e Assisténcia Social e do CRAS e que o referido credenciamento
ndo estabelece obrigacdo de contratacio e nem vinculo empregaticio com a Prefeitura Municipal de
Brazépolis-MG.

II. Que o credenciamento refere-se a contratacdo de monitores/facilitadores para a prestagdo de servico junto as
Oficinas do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV do CRAS nas dreas propostas
no edital de credenciamento sendo pago pela prestacdo de servico o valor da hora/aula, conforme
predeterminado no presente edital item 02.

III. O credenciado declara ter lido e aceito todos os termos do credenciamento 001/2017 expressando total

concordancia e irrestrita adesdo aos termos e condi¢des, sobre os quais declara ndo ter qualquer divida.

Brazépolis, ... de... 2017.

Assinatura

Rua: Dona Ana Chaves, 218 CEP 37530-000 Bairro Centro Brazépolis - MG
CNPJ: 18.025.890/0001-51 Tel: (035)3641-1373 Fax: (035)3641-1555 www.brazopolis.mg.gov.br
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ANEXO V - TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Pelo presente termo de compromisso e responsabilidade eu , portador do RG n°
, CPF uma vez ‘Prestador de Servi¢o” para a Prefeitura Municipal

de Brazépolis, comprometo-me a:

® Ter compromisso com os hordrios de chegada e saida das oficinas;

® Avisar com antecedéncia minima de 1 (um) dia, quando nao puder comparecer as atividades;

® Responsabilizar-me por pela organizagdo e limpeza do espaco apds realizacdo da oficina sob minha responsabilidade;

e Responsabilizar-me pelo material disponibilizado e utilizd-lo somente para finalidades pertinentes as oficinas e

guarda-lo em local adequado apés o uso;

¢ Evitar interferéncia sobre a vida particular dos usudrios, direcionando-o a equipe técnica de referéncia do CRAS caso

observe situacdo que demande intervencao;

e Evitar expor problemas particulares e/ou vida pessoal aos usudrios, primando por uma postura imparcial e

profissional;

¢ Evitar comentarios sobre os servigcos e/ou funciondrios do CRAS e Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

com 0s usudrios, caso ocorra algum desacordo, este assunto deverd ser tratado com o coordenador e/ou equipe técnica

de referéncia do CRAS;

¢ Divulgar eventos e fotos relativas aos servicos do CRAS, somente apds consulta a coordenagdo e/ou equipe técnica de

referencia do CRAS e autorizagao;

¢ Responsabilizar-me pela entrega da folha de controle de frequéncia até o ultimo dia de cada més, estando ciente que o

atraso na entrega poderd acarretar atraso no recebimento por meus servigos;

¢ Respeitar acordos previamente estabelecidos com a coordenagdo e/ou equipe técnica de referéncia do CRAS.

Brazépolis, de.... 2017.

Assinatura

Rua: Dona Ana Chaves, 218 CEP 37530-000 Bairro Centro Brazépolis - MG
CNPJ: 18.025.890/0001-51 Tel: (035)3641-1373 Fax: (035)3641-1555 www.brazopolis.mg.gov.br
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ANEXO VI

MINUTA DE CONTRATO

INSTRUMENTO CONTRATUAL CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
BRAZOPOLISMG E O SR(A)........ PARA O CREDENCIAMENTO DE
MONITORES/FACILITADORES PARA ATUAR JUNTO AS OFICINAS DO
CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS COM A
PRESTACAO DE SERVICOS NAS AREAS DE ARTES CENICAS E
VISUAIS, ARTES MARCIAIS, ARTESANATO, CULINARIA, DANCA,
ESPORTES, MUSICA, RECICLAGEM e RECREACAO, NOS TERMOS DO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2017.

Pelo presente Contrato de entre pessoas fisicas e juridicas, de um lado o MUNICIPIO DE BRAZOPOLIS pessoa
juridica de Direito Publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 18.025.890/0001-51 com sede localizada a Rua Dona Ana
Chaves,218, Bairro Centro, Municipio de Brazdpolis, Estado de Minas Gerais/MG, neste ato representada pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal, Sr. CARLOS ALBERTO MORALIS, portugués, casado, portador do Registro Geral n°.
W 320911-3 emitido pela CGPI/DIREX/DPF, inscrito no CPF/MF sob o n°. 045.284.358-88, residente e domiciliado a
Rua Marieta Egreja, 107 — Bairro Horizonte Azul, Municipio de Brazépolis Estado de Minas Gerais, CEP 37.500-000,
doravante simplesmente denominado de CONTRATANTE/CREDENCIANTE e de outro lado o(a) Sr.

brasileiro, s residente a
Rua , n° Bairro , na cidade de ,
portador da RG n° , CPF n.° , doravante  denominada

CONTRATADA/CREDENCIADA, celebram entre si o presente contrato, que serd regido pela Lei Federal 8.666/93 e
posteriores alteracdes, e pelas cldusulas e condi¢cdes abaixo descritas, referente ao edital de credenciamento de
Monitores/facilitadores n° 001/2017.

DOS FUNDAMENTOS

a) O presente instrumento decorre do Edital de Credenciamento n°. 001/2017 Processo Licitatério n°. 021/2017,
efetuado com base na Lei Federal n°. 8.666/93 e demais normas regulamentares apliciveis a espécie, bem como com o0s
termos do Edital Convocatério e seus Anexos, que deles fazem parte integrante.

b) Entre as partes acima qualificadas, doravante denominadas CREDENCIADA/CONTRATADA e
CREDENCIANTE/CONTRATANTE, ficam justas e convencionadas as disposi¢des das Clausulas seguintes:

DO OBJETO:

CREDENCIAMENTO DE MONITORES/FACILITADORES PARA ATUAR JUNTO AS OFICINAS DO
CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS COM A PRESTACAO DE SERVICOS NAS
AREAS DE ARTES CENICAS E VISUAIS, ARTES MARCIAIS, ARTESANATO, CULINARIA, DANCA,
ESPORTES, MIjSICA, RECICLAGEM e RECREACAO em atendimento a criancas, adolescentes, jovens, adultos e
idosos referenciados pela Politica Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social.

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS VALORES

1.1 — Na realizacdo de oficinas, o conveniado receberd por hora-aula realizada conforme o item 02 do edital.

Rua: Dona Ana Chaves, 218 CEP 37530-000 Bairro Centro Brazépolis - MG
CNPJ: 18.025.890/0001-51 Tel: (035)3641-1373 Fax: (035)3641-1555 www.brazopolis.mg.gov.br
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CLAUSULA SEGUNDA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1- As dotacdes orcamentdrias destinadas ao pagamento do(s) servigo(s) realizado(s) estdo previstas e indicadas no
processo, pela setor de licitagdes da Prefeitura Municipal de Brazépolis, sendo:

Dotac¢io Orcamentaria Descricao da Dotacao Orcamentaria
02.07.02.08.244.0008.2101-3.3.90.36.00 Manutencao das Atividades do Centro de Referencia
Ficha: 349 Fontes: 129 de Atendimento Social - CRAS

Qutros servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

CLAUSULA TERCEIRA: DA RESPONSABILIDADE DA CREDENCIADA

3.1 - Constituem obrigacdes do credenciado quando convocado:

3.1.1 - Elaborar em conjunto com a Coordenagdo do CRAS, um Projeto para execugdo das oficinas, levando em
consideracdo a Proposta de Trabalho apresentada no ato de inscricdo e ajustando-as as demandas do Servigo e
normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e demais legislages pertinentes ao servico.

3.1.2 - Ampliar a divulgac@o e a motivag@o que caracterizam as agdes a serem desenvolvidas, no intuito de sensibilizar,
captar e manter os participantes nas oficinas.

3.1.3 — Colaborar com a realizagdo da Mostra Artistica resultante do processo, que deverd ser composta em espécie de
apresentacdes, com demonstragdes publicas dos usudrios participantes das oficinas (produtos e/ou servicos a disposi¢do
da comunidade) em data/duragdo/espaco que serdo acordados entre as partes posteriormente.

3.1.4 — Assinar Termo de Responsabilidade sobre os materiais e espago fisico utilizados nas oficinas, quanto a
integridade dos materiais e higiene local.

3.1.5 — Assumir a responsabilidade profissional pelos trabalhos realizados, com o cumprimento da carga hordria
(pontualidade e duragdo das aulas) e datas acordadas.

3.1.6 — Através de Termo préprio, autorizar a publicagdo, em meios fisicos, eletronicos e/ou digitais, a distribuicdo e a
reproducdo parcial ou integral do relato de atividades, sem que lhe seja devido qualquer pagamento pelo Municipio pelo
CRAS, respeitada a meng¢do de sua autoria.

3.1.7 — Agendar, com o Coordenador do CRAS, com no minimo 05 (cinco) dias de antecedéncia os materiais como:
projetor multimidia, computador, aparelho de som e/ou espacos fisicos e outros materiais necessarios, para a execucio
das oficinas.

3.1.8 — Arcar com os encargos trabalhistas;

3.2 — O credenciado convocado podera solicitar seu descredenciamento a qualquer tempo, mediante notificacéo oficial a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social da Prefeitura Municipal de Brazdpolis e Setor de
Licitacoes.

3.2.1 - Em caso de descumprimento ou ndo atendimento ao trabalho previsto e ou acordado e a quaisquer exigéncias a
condugdo dos trabalhos ou de qualquer obrigacdo assumida destinada a execug@o dos servigos, operar-se-a a rescisdo do
contrato, — Em caso de recebimento de avaliagdes desfavoraveis por parte dos participantes das oficinas e dos técnicos
responsaveis pela supervisdo dos trabalhos, do CRAS, o contrato podera ser rescindido, mediante aviso, a qualquer
tempo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

3.2.3 — No caso da rescisdo do contrato, independentemente do motivo, o pagamento dar-se-d de acordo com a efetiva
execucao do servigo até a data da rescisdo.

3.3 — Na hipétese de descumprimento por parte do conveniado de quaisquer das obrigacdes definidas neste edital e seus
anexos, ser-lhe-ao aplicadas as sancdes previstas no art. 87 da Lei Federal n.° 8.666/93, podendo o mesmo ter seu
contrato cancelado.

3.3.1 — As sangdes previstas admitem a defesa prévia do interessado, a ser protocolada no Setor de Licitacdes e na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social, no prazo de 5 (cinco) dias tteis.

3.4 - O prazo para interposicao de recurso no caso da Declaracdo de Inidoneidade é de 10 (dez) dias tteis.

3.5. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
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3.5.1 — Fornecer ao credenciado informacdes sobre o funcionamento do CRAS.

3.5..2 — Disponibilizar a relagido dos usudrios do CRAS que serdo assistidos nas oficinas do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos- SCFV.

5.5.3- Disponibilizar os materiais de consumo e permanentes previstos e solicitados na proposta de trabalho e/ou no
plano de acdo aprovados pelo CRAS.

3.5.4 — Oferecer orientagdo e acompanhamento, desde o planejamento a execugdo, ao conveniado na realizacdo das
atividades desenvolvidas nas oficinas do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos- SCFV.

3.5.5 - Divulgar as oficinas em todos os meios de comunicacdo publicos e comunitdrios, de acordo com as
possibilidades do CRAS.

CLAUSULA QUARTA: DA RESPONSABILIDADE DO CONTRATANTE

4.1- Efetuar pagamento dos servicos regulamente prestado conforme determinado no presente instrumento.

4.2- Fiscalizar a correta prestacio dos servigos.

4.3- Rescindir o contrato nos casos de descumprimento das obrigagdes contratuais firmadas, impropriedade dos servigos
prestados, observado o contraditério e ampla defesa do credenciado.

CLAUSULA QUINTA: DO PRAZO

5.1- O prazo de vigéncia do credenciamento serd 12(doze), iniciando-se a partir da data de assinatura do Termo
devido, podendo ser prorrogado, a critério da administracdo nos termos do art. 57 da Lei Federal n® 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA: DA FISCALIZACAO

6.1- A prestacdo de servicos serd fiscalizada pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social,
incumbindo aos que o executam sua permanente atualizacdo e adequacdo as necessidades dos usudrios.

CLAUSULA SETIMA: DO PAGAMENTO

7.1- O pagamento se fard através de crédito bancdrio, na conta corrente de titularidade do credenciado, até o 10° dia util
do més subsequente.

7.2 — O pagamento ocorrerd via empenho e serd efetuado apdés a confirmagdo da prestacdo dos servicos e demais
trAmites, por meio de depdsito em conta corrente bancdria individual de titularidade do contratado, indicada no
Formuldrio de Inscri¢do, mediante apresentacdo de Recibo de Prestacdo de Servico Autonomo (RPA); entregue no
Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de Brazépolis.

7.2.1 — Para fins de pagamento, o Formuldrio de Inscricdo (Anexo I) deverd ser atualizado pelo conveniado, sempre que
necessario.

7.3 — Sobre o valor do crédito pago, serdo retidos os impostos conforme limites e condi¢des previstas na legislagdo
vigente.

7.3.1 — Os valores devidos ao contratado serdo apurados mensalmente e poderdo ser liberados até o décimo dia util de
cada més.

7.4 — As despesas decorrentes deste processo correrdo por conta da dotagdo or¢camentdria do Fundo da Municipal de
Assisténcia Social - FMAS.

7.5 — E vedado o pagamento de qualquer sobretaxa em relagio aos valores previamente firmados.

7.6- Os pagamentos realizados com recursos previstos no Decreto Federal 7.507/2011 ou com recursos provenientes de
convenio com o Estado ou com a Unido serdo realizados exclusivamente por meio eletrdnico, mediante crédito em conta
corrente de titularidade da contratada quando a instituicao financeira for a mesma da originaria do recurso e por meio de
boleto bancario emitido pela contratada quando a institui¢ao financeira for diversa.

CLAUSULA OITAVA: DAS PENALIDADES
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8.1- O descumprimento, total ou parcial, das obrigacdes assumidas caracterizard a inadimpléncia, sujeitando a
CREDENCIADA as sanc¢des enumeradas no artigo 87 da Lei Federal 8.666/93 e alteracdes e as multas previstas neste
instrumento:

8.1.1 - Adverténcia.

8.1.2 - Multas

8.2- Multa no valor de 5,0% (cinco por cento) do valor devido, pelas seguintes infracdes:

8.2.1- Atraso em até 30 (trinta) minutos para chegada ao local determinado;

8.2.2- No caso do CREDENCIADO se conduzir dolosamente durante a execugdo do contrato de credenciamento;

8.2.3- Multa no valor de 10,0% (dez por cento) do valor devido e rescisdo contratual, pelas seguintes infragdes:

a) Atraso superior a 30 (trinta) minutos para chegada ao local determinado;

b) Exigéncia de pagamento de valores referentes a consultas diretamente dos pacientes.

¢) Infracio ao Cédigo de Etica Médica.

8.3-Suspensiao tempordria do direito de licitar e contratar com a Administra¢cdo Municipal conforme disposto no inciso
IIT artigo 87 da Lei Federal 8.666/93 e alteragdes.

8.4- Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja declarada a reabilitacdo, perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade.

8.5- As penalidades de adverténcia e multas previstas nos itens 8.1 e 8.2. serdo aplicadas de oficio ou a vista de proposta
do responsdvel pela inobservancia do ajustado.

8.6- A aplicacdo da penalidade de suspensdo tempordria e declaragdo de inidoneidade é de competéncia da
CONTRATADA, facultada a defesa do CREDENCIADO no respectivo processo no prazo de 10 (dez) dias da abertura
da vista.

8.7- Além das hipéteses anteriores poderd o CREDENCIANTE/CONTRATANTE rescindir o contrato de
credenciamento, independentemente de qualquer procedimento judicial ou pagamento de indenizagdo, por deixar o
contrato de atender as condi¢cdes minimas necessdrias para prestagdo dos servigcos, como nos casos de doenca.

CLAUSULA NONA: DAS ALTERACOES
9.1- Qualquer alteracdo na sistemdtica de prestacdo dos servigos ajustados neste TERMO dependera de prévia
concordancia entre as partes, por escrito.

Paragrafo Unico: Toda providéncia tomada tanto pela CREDENCIANTE/CONTRATANTE quanto pela
CREDENCIADA/CONTRATADA, visando racionalizacio ou aperfeicoamento na gestdo dos servigos, serd objeto de
renegociagdo das Cldusulas deste TERMO.

CLAUSULA DECIMA : DA RESILICAO
O presente contrato poderd ser resilido a qualquer momento, por qualquer das partes, mediante comunicagdes expressas,
com antecedéncia minima de trinta — 30 — dias.

Paragrafo Unico. Havendo pendéncias, as partes definirdo, através de um Termo de Encerramento do Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA RESOLUCAO
O Contrato podera ser resolvido:

I - por ato unilateral do CONTRATANTE, face ao interesse publico, reduzido a termo no respectivo processo;

IT - por inadimplemento das Clausulas e condicOes estabelecidas neste Contrato, por parte da CONTRATADA, nos termos
da Secdo V, do Capitulo III, da Lei n°. 8.666/93 e suas alteracdes.

III - independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, em qualquer dos seguintes casos:

a) faléncia ou liquidacdo da CONTRATADA,;

b) incorporacio da CONTRATADA a outra firma ou empresa, ou, ainda cisdo ou fusdo da mesma com outra empresa, sem
a prévia e expressa concordancia do CONTRATANTE;
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¢) extingdo da CONTRATADA.

Paragrafo tnico. Sempre que ocorrerem as hipéteses de resolugdo contratual serd assegurado o contraditério e a ampla
defesa a CONTRATADA, em conformidade com artigo 78 da Lei n°. 8666/1993 e suas alteracdes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA PUBLICACAO
Dentro do prazo legal, contatos de sua assinatura, o CONTRATANTE providenciard a publicagdo do extrato deste
Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as partes contratantes, respeitadas e observadas as
disposicdes legais pertinentes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA EXTENSAO
Para todos os fins e efeitos de direito, os contratantes declaram aceitar o presente instrumento nos expressos termos em
que fora lavrado, obrigando-se a si e seus herdeiros e ou sucessores a bem e fielmente cumpri-lo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DAS DISPOSICOES GERAIS

As partes se obrigam a manter, durante toda a execucdo do presente Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes exigidas no processo licitatério.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Brazépolis, Estado de Minas Gerais, com rentncia expressa a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja para a resolucdo de questdes eventualmente levantadas em decorréncia deste Contrato. E por
estarem as partes de pleno acordo em tudo que se encontra disposto neste Contrato, ciente das obrigacdes contraidas e
das consequéncias de sua inobservancia, firmam-no em trés — 03 — vias de igual teor e forma.

Brazépolis, ___de de 2017

MUNICIPIO DE BRAZOPOLIS
Carlos Alberto Morais
Chefe do Poder Executivo Municipal

Credenciada/Contratada

José Mauro Noronha
Assessoria Juridica

Carlos Roberto da Silva
Secretario Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social
Gestor do Contrato
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